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BIBLIOTEKSSTRATEGI 
En del af Frederiksberg Kommunes Kultur- og Fritidspolitik
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2  I  FREDERIKSBERG KOMMUNES BIBLIOTEKSSTRATEGI

FORORD
 
Frederiksberg Kommunes Kultur- og Fritidspolitik 2O23-2O26 har en overordnet vision: 

På Frederiksberg arbejder vi for et nærværende og mangfoldigt kultur- og fritidsliv, som tager afsæt i  
Frederiksbergs særlige kendetegn og er til stede i alles liv på en relevant måde for at bidrage til fællesskab 
og demokratisk dannelse.

Biblioteksstrategien tager afsæt i denne vision samt bibliotekets fundament i den folkeoplysende tradition, 
der understøtter den oplyste borger og demokratiske deltagelse til gavn for fællesskabet.

Med fire overordnede spor sættes retningen for fremtidens bibliotek på Frederiksberg. Hvert spor  
understøttes af en række arbejdsprincipper, der skal sikre et systematisk arbejde med udmøntningen 
af biblioteksstrategien.  
Sporene er udviklet i tæt dialog med borgere, politikere og fagfolk.

Læs mere om Frederiksberg Kommunes Kultur- og Fritidspolitik på www.frederiksberg.dk.
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4  I  FREDERIKSBERG KOMMUNES BIBLIOTEKSSTRATEGI

LITTERATUR OG  
LÆSEKULTUR
SPOR 1

Litteraturen har sin egen værdi og berettigelse. Litteratur og læsning er en grundsten i personlig dannelse  
og i et oplyst fællesskab. Litteratur og læsning skaber fordybelse, refleksion og hjælper os med at forstå 
os selv, hinanden og verden omkring os. Derfor styrker vi den brede læsekultur og skaber inspirerende  
litteraturformidling for Frederiksbergs borgere.

Arbejdsprincipper: 
•	 Vi skaber læseglæde gennem målrettet litteraturformidling og engagerende læsemiljøer. 
•	 Vi gør litteratur tilgængelig og understøtter en alsidig læsekultur ved at inspirere til læsning tæt på  

borgernes hverdag - også dem, der ikke selv opsøger biblioteket.
•	 Vi prioriterer mangfoldighed og repræsentation i aktiviteter og litteratur for at sikre, at forskellige  

stemmer og perspektiver kommer til udtryk og nye målgrupper inkluderes.
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6  I  FREDERIKSBERG KOMMUNES BIBLIOTEKSSTRATEGI

KULTURELLE MØDE- 
STEDER & FÆLLESSKABER
SPOR 2

Det er i mødet mellem mennesker at fællesskaber dannes og medborgerskab og engagement udvikles. 
Biblioteket er et frirum, hvor fællesskaber opstår på tværs af baggrunde, interesser og livssituationer  
og kan dermed være en modvægt til ensomhed og fremme trivsel. Derfor styrker vi bibliotekets funktion 
som et levende kulturelt mødested og ramme for meningsfulde fællesskaber på Frederiksberg. 

Arbejdsprincipper: 
•	 Vi skaber litteratur- og kulturaktiviteter, hvor læsning, samtale og fordybelse bringer mennesker  

sammen i inkluderende fællesskaber.
•	 Vi samarbejder bredt og skaber rammer for samskabelse, frivillighed og deltagelse, så borgernes  

kulturelle engagement og egne initiativer kan realiseres.
•	 Vi understøtter bibliotekets forskellige lokaliteter som kulturelle mødesteder med afsæt i nærmiljøet  

og i samspil med lokale aktører.
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8  I  FREDERIKSBERG KOMMUNES BIBLIOTEKSSTRATEGI

DANNELSE OG  
LIVSLANG LÆRING 
SPOR 3

Når mennesker møder nye perspektiver gennem inspirerende dialoger og adgang til troværdig information, 
styrkes evnen til at forholde sig kritisk, tage ansvar for eget liv og engagere sig i det demokratiske fællesskab.  
I en tid med AI og misinformation er en kritisk tilgang til information vigtigere end nogensinde. Derfor styrker 
vi borgernes dannelse og fremmer refleksion, nysgerrighed og læring gennem vejledning, litteraturformidling 
og dialog. 

Arbejdsprincipper: 
•	 Vi skaber rammerne for engagerende samtaler, der udfordrer og giver borgerne nye perspektiver,  

indsigt og forståelse af sig selv, hinanden og omverdenen.  
•	 Vi understøtter livslang læring gennem professionelt værtskab og vejledning, både i biblioteket  

og tæt på borgernes hverdag.
•	 Vi styrker borgernes digitale dannelse og kritiske refleksion gennem aktiviteter, formidling og en aktuel, 

alsidig samling af materialer og litteratur. 
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10  I  FREDERIKSBERG KOMMUNES BIBLIOTEKSSTRATEGI

SPOR 4

Det er afgørende, at børn og unge møder litteratur og kultur fra en tidlig alder. Gennem læsning,  
fortællinger og kulturelle aktiviteter udvikles sprog, empati og et solidt fundament for læring gennem hele 
livet. Men læsning og fordybelse er under pres. Derfor skal biblioteket være et attraktivt og nærværende 
mødested med inspirerende læsemiljøer og inkluderende fællesskaber - særligt for børn og unge. 

Arbejdsprincipper: 
•	 Vi skaber engagerende læsemiljøer og præstationsfrie fællesskaber, der styrker børn og unges  

læsekultur.
•	 Vi fremmer læseglæde gennem involverende og meningsfulde møder mellem børn, unge og litteratur 

på forskellige måder – også for dem, der ikke selv opsøger biblioteket.
•	 Vi samarbejder på tværs af kommunale fagområder, herunder børne- og ungeområdet, og i relevante 

partnerskaber for at skabe læseglæde og bringe den fysiske bog tættere på børn og unge i deres  
hverdag.

BØRN OG UNGES  
LÆSEKULTUR  
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Frederiksberg Hovedbibliotek

Falkoner Plads 3 

2000 Frederiksberg 

Biblioteket Godthåbsvej

Godthåbsvej 85A, 2000 

Frederiksberg

Medborgercentret Nordens Plads

Nordens Plads 16 A

2000 Frederiksberg
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Biblioteket Danasvej

Danasvej 30B 

1910 Frederiksberg 


